nsk

Odévni technik mistr (kéd: 31-044-M)

Autorizujici organ: Ministerstvo primyslu a obchodu
Skupina oboru: Textilni vyroba a odévnictvi (kéd: 31)
Tyka se povolani: Odévni technik mistr

Kvalifikaéni aroven NSK - EQF: 4

Odborna zplsobilost

Nazev Uroven
Orientace v normach a v technickych podkladech v odévni vyrobé 4
Rizeni a organizace prace technologického Useku odé&vni vyroby

Zajistovani optimalniho vyuzivani vyrobnich a pracovnich kapacit v ramci technologického useku odévni vyroby
Operativni feSeni organizacnich a provoznich problému v ramci technologického Useku odévni vyroby

Rizeni pracovniho tymu technologického Useku od&vni vyroby

Kontrola pInéni operativnich pland odévni vyroby

Vedeni provozni dokumentace odévni vyroby

Kontrola dodrzovani technologickych postupt v odévni vyrobé

Kontrola dodrzovani bezpeénostnich predpislt v odévni vyrobé

Zpracovavani podkladu pro odménovani pracovnik v odévni vyrobé

N T - T R N N N SN

Zarizovani preventivnich prohlidek a oprav stroju a zafizeni pro odévni vyrobu

Platnost standardu
Standard je platny od: 01.12.2015

Odévni technik mistr, 17.5.2024 7:54:59 Strana1z9



nsk

Kritéria a zptsoby hodnoceni

Orientace v normach a v technickych podkladech v odévni vyrobé

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Uvést zakladni normy (normy kvality, ISO normy, pracovnépravni normy),
vyjmenovat technické podminky pro oddélovani, vyztuzovani a spojovani
(zasady pro navaznost vzoru, pozadavky na parametry vyztuzZovani, na
kvalitu stehu), uvést velikostni systémy odévnich vyrobku

Ustni ovéreni

b) Pracovat s technologickou a konstrukéni dokumentaci pro konkrétni
vyrobek (popsat podle technického nakresu vyrobek, rozlisit dle technického
popisu jednotlivé detaily vyrobku, urcit dle pracovniho pfedpisu technologii a
normy vykonu, stanovit z konstrukéni dokumentace parametry)

Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

Je tireba splnit obé kritéria.

Rizeni a organizace prace technologického useku odévni vyroby

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Vysvétlit technologii na svéfeném Useku v souladu s pracovnim

predpisem (popsat postupy praci vykonavanych podfizenymi pracovniky pro

konkrétni vyrobek), posoudit spravnost navrzeného technologického postupu Ustni ovéfeni
z hlediska vyuzitelnosti materialQ, vyrobniho zafizeni a kvality hotového

vyrobku

b) Navrhnout vhodné stroje a zafizeni ke zhotoveni konkrétniho vyrobku,

stanovit jejich technologické parametry podle pouzitych materiald Praktické predvedeni a ustni ovéreni

c) Zpracovat postup plnéni ulozenych pracovnich Ukol a navrhnout pfidéleni
prace podfizenym pracovnikim (vypracovat vyrobni postup pro
technologicky Usek, prokazat znalost hlavnich zésad pro sestaveni
vyrobniho postupu)

Praktické predvedeni a Ustni ovéreni

Je tireba splnit vSechna kritéria.

Zajist'ovani optimalniho vyuzivani vyrobnich a pracovnich kapacit v ramci technologického useku
odévni vyroby

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Navrhnout vhodné usporfadani vyrobnich zafizeni a pracovnich mist pro
zajisténi plynulého a efektivniho pribéhu vyroby a prichodu
zpracovavaného polotovaru nebo vyrobku jednotlivymi pracovisti fizeného
technologického Useku (vypracovat nakres podlazi)

Praktické predvedeni a ustni ovéreni

b) Navrhnout vhodné uspofadani pracovisté v navaznosti na optimalizaci

/ . N ; e ox . Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni
vyrobniho procesu a minimalizaci manipulaénich ¢asu

Je treba splnit obé kritéria.
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Operativni feSeni organizacnich a provoznich problému v ramci technologického useku odévni
vyroby

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Navrhnout obsazeni pracovnich pozic na pocatku pracovni smény na Praktické piedvedeni a stni ovéfeni
zakladé konkrétnich podminek absence pracovniki P
b) Navrhnout opatfeni pfi pferuSeni v dodavce materialu Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

c) Navrhnout feSeni problému vzniklych v pribéhu smény v disledku

poruchy strojniho zafizeni, vypadku energii Pz, [pieelveeian & Jei @l

d) Pfedvést na modelové situaci jednani s lidmi — simulovat feSeni

organizacnich problém Praktické predvedeni

Je tireba splnit vSechna kritéria.

Rizeni pracovniho tymu technologického tseku odévni vyroby

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Pridélit ukol (pracovni operaci) podfizenému pracovnikovi v souladu s

jeho profesni kvalifikaci, dodat potiebné instrukce FrEbdess piedvetizn. @ Jeil ovsisi,

b) Pfedvést pracovni operaci podfizenému pracovnikovi, doplnit potfebné

pokyny Praktické pfedvedeni a ustni ovéreni
c) Prezentovat ¢lenim pracovniho tymu cile, zaméry, oéekavani a vysledky  Praktické pfedvedeni a Ustni ovérfeni

d) I[1fc,>r[nov°at nadfizené o vysledcich prace, vyjednat podminky pro uc¢inné Praktické predvedeni a Ustni ovéFeni
plnéni ukoll
e) Prezentovat rlizné zpUusoby motivace podfizenych pracovnikl Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

f) Pfedvést na modelové situaci jednani s lidmi — simulovat feSeni

interpersonalnich problému Prakticke predvedeni

Je treba splnit vSechna kritéria.

Kontrola plnéni operativnich plant odévni vyroby
Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Seznamit se s operativnim (dennim, tydennim, mésic¢nim) planem vyroby

- prevzit vyrobni pfikaz a vysvétlit obsazené udaje Prakticke predvedeni a Ustni ovéreni

b) Provést rozvahu plnéni operativniho planu na svéfeném useku - stanovit
dil¢i cile a jejich ¢asové etapy (prokazat jejich logickou a ¢asovou Pisemné a ustni ovéreni
provazanost, urcit zakladni podminky nezbytné pro jejich dosazeni)

c) Vysvétlit provadéni kontroly plnéni vykonu pracovnich €innosti na

yeeEl . - : o e Ustni ovéfeni
svéfeném Useku (Casovy interval, jednotliva pracovisté)

d) Vysvétlit provadéni kontroly priib&zného plnéni termin(i vyrobnich ptikazt  Ustni ovéfeni

Je treba splnit vSechna kritéria.
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Vedeni provozni dokumentace odévni vyroby

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Vyplnit denni hlaseni dilny (zaevidovat pInéni operativniho planu vyroby,
pocet pracovnikd a absenci, po€et a dlivod vracenych nekvalitnich kusi), Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni
vysvétlit divody zajiStovani operativni evidence

b) Provést zaznam o pravidelné preventivni prohlidce stroje nebo zafizeni na

e , tin 4 - e Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni
svéfeném useku vyroby, vysvétlit duvody zaevidovani zaznamu cke pre °

Je tfeba splnit obé kritéria.

Kontrola dodrzovani technologickych postupti v odévni vyrobé

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni
a) Provéfit dodrzovani pracovniho postupu konkrétni operace Praktické predvedeni a ustni ovéreni
b) Provéfit dodrzovani pracovniho pfedpisu konkrétniho vyrobku Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

c¢) Zkontrolovat nastaveni technologickych parametrd na strojnim zafizeni a

porovnat soulad s materialem a technologickymi postupy AL [piiealetian & Jei @eien,

d) Zjistit pfi¢iny vzniku nedostatk( kvality, navrhnout opatfeni k napravé

(navrhnout technologicky postup k odstranéni vad, ke zvy3eni kvality) Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

e) Predvést na modelové situaci jednani s lidmi — simulovat feSeni problému

. Praktické pfedvedeni a ustni ovéreni
s kvalitou

f) Vysvétlit technologii vyroby konkrétniho vyrobku a pfedvést znalost

. RS : Jstni ovéfeni
parametrt a nastaveni odévni techniky Ustni ovére

Je treba splnit vSechna kritéria.

Kontrola dodrzovani bezpeénostnich predpist v odévni vyrobé

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni
a) Popsat povinnosti vedouciho pracovnika v oblasti BOZP a PO Pisemné a ustni ovéreni

b) Zkontrolovat dodrzovani BOZP (zkontrolovat bezpeénost provadéni prace
na strojich, nastaveni parametrud strojd, respektovani navodua k obsluze, Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni
pouzivani pfedepsanych ochrannych pracovnich prostfedk)

c) Zkontrolovat dodrzovani hygieny prace a protipozarni ochrany v odévni
vyrobé (zkontrolovat poradek a Cistotu na pracovisti, provadéni udrzby stroji, Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni
likvidace odpadu apod.)

d) Uvést pozarni a zdravotni rizika, prokazat znalost poskytovani prvni

- Ustni ovéfeni
pomoci

Je tfeba splnit vSechna kritéria.
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Zpracovavani podkladd pro odménovani pracovnikii v odévni vyrobé

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Vysvétlit princip vykazovani pracovni doby a odménovani jednotlivych

i Ustni ovéFeni
pracovniku

b) Objasnit zplsoby kontroly a evidence pfitomnosti zaméstnancl na

pracovidti, vypinit dochazkovy listek Praktické pfedvedeni a ustni ovérfeni

c) Objasnit zplsoby kontroly a evidence vykonu (mnozstvi a kvality prace)

podfizenych zaméstnanci, vyplnit Ukolovy listek Pz, [piteeleelan & Jeu @y

Je treba splnit vSechna kritéria.

Zarizovani preventivnich prohlidek a oprav stroju a zafizeni pro odévni vyrobu

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni
a) Zkontrolovat nastaveni technologickych parametrd na strojnim zafizeni Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni
b) Provéfit stav a spravnou funkci stroji a zafizeni Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

c) Uvést podminky a popsat kritéria pro preventivni prohlidky stroju a

e LY = 1 . Ustni ovéreni
zafizeni na svéfeném Useku vyroby

Je treba splnit vSechna kritéria.
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Organizac¢ni a metodické pokyny
Pokyny k realizaci zkousky

Autorizovanéa osoba informuje, které doklady musi uchaze¢ predlozit, aby zkouska probéhla v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy.

Pfed zahajenim vlastniho ovéfovani musi byt uchaze¢ seznamen s pracovistém a s pozadavky bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO). Zdravotni zplsobilost neni vyzadovana.

Pfed zahajenim zkousky musi uchaze¢ doloZit platny certifikat o uspé&Sném absolutoriu zkousky z profesni kvalifikace
vedouci tymu (kod 63-021-M).

Pfi zkouSce jsou ovéfované odborné kompetence a kritéria hodnoceni sestaveny v dil&i procesy. Uchazeci je zadano
zorganizovat praci a feSit modelové situace pro konkrétni odévni vyrobek a konkrétni usek vyroby odévu (vypracovat
vyrobni postup a nakres podlaZzi, vyplnit provozni dokumentaci a podklady pro odmériovani, pfedvést na modelovych
situacich fizeni pracovniho tymu, kontrolu dodrZzovani technologické kazné, nastaveni stroje a bezpe&nosti prace,
kontrolu pInéni planu a feSeni provoznich problém). Pro feSeni modelovych situaci a prokazani znalosti technologie si
uchazec€ zvoli vyrobek a strojni zafizeni z nabidky autorizované osoby, které je bliZze specifikovano v kap. Nezbytné
materialni a technické pfedpoklady pro provedeni zkousky.

Autorizovanéa osoba pfipravi modelové situace z provozu (minimalné jednu pro kazdou ovéfovanou kompetenci —
predpoklada se, ze u odbornych kompetenci ,Operativni fFeSeni organiza¢nich a provoznich problém( v ramci
technologického Useku odévni vyroby", ,Rizeni pracovniho tymu technologického Useku odévni vyroby“ a ,Kontrola
dodrzovani technologickych postupl v odévni vyrobé“ se budou vSechna kritéria ovéfovat na modelové situaci), nabidne
rizné druhy odévnich vyrobku (pansky nebo damsky trupovy odév, kalhotovy nebo sukrfovy odév) a jejich polotovart
(na kterych budou kompetence ovéfovany), a zpracuje seznam strojového vybaveni (strojl a zafizeni, které jsou k
dispozici a na kterych Ize zhotovovat nabizené vyrobky) a umozni uchazedi se s timto seznamit v pfedstihu (minimainé
1 tyden) pfed zkouSkou. Autorizovana osoba zpracuje pfehled doporugené literatury a umozni uchazeci se s nim
seznamit v pfedstihu (minimalné 1 mésic) pfed zkouskou. O formé seznameni uchazece s nabidkou odévnich vyrobki,
se seznamem strojového vybaveni a s pfehledem doporuéené literatury rozhoduje autorizovana osoba.

Zkouska bude probihat jak v prostfedi odborné u€ebny (dilny), tak v prostfedi redlného provozu v odévni vyrobé
(pfedevsim pfi ovéfovani znalosti technologie, pfi simulovani praktickych €innosti a kontroly dodrZzovéani technologické
kazné a pfi navrhovani feSeni konkrétnich problém).

Jednotliva kritéria se ové&fuji uvedenymi nastroji hodnoceni a zaméfuji se jak na vysledek vykonavané &innosti, tak na
zpusob predvedeni ¢innosti. Praktické predvedeni spociva ve skuteéném provedeni realné ¢innosti nebo simulaci Ustni
komunikace, v pisemném zaznamu, ¢teni konkrétni technologické dokumentace apod. Pfi ovéfovani splnéni kritérii
formou praktického pfedvedeni s ustnim ovéfenim se pozaduje stru¢né slovni doplnéni pfedvedené Cinnosti v souladu s
doporucenou literaturou, ve smyslu vysvétleni nebo obhajoby zvoleného postupu &i feSeni.

Vysledné hodnoceni

Zkousejici hodnoti uchazece zvlast pro kazdou kompetenci a vysledek zapisuje do zaznamu o pribéhu a vysledku
zkou$ky. Vysledné hodnoceni pro danou kompetenci musi znit ,splnil“ nebo ,nesplnil“ v zavislosti na stanoveni
zavaznosti, resp. nezavaznosti jednotlivych kritérii u kazdé kompetence. Vysledné hodnoceni zkousky zni bud ,vyhovél,
pokud uchaze¢ splnil vSechny kompetence, nebo ,nevyhovél®, pokud uchaze¢ nékterou kompetenci nesplnil. P¥i
hodnoceni ,nevyhoveél“ uvadi zkous$ejici vzdy zdlvodnéni, které uchaze¢ svym podpisem bere na védomi.

Pocet zkousejicich

Zkouska probiha pfed jednou autorizovanou osobou; zkousejicim je jedna autorizovana fyzicka osoba s autorizaci pro
prislusnou profesni kvalifikaci anebo jeden autorizovany zastupce autorizované podnikajici fyzické nebo pravnické osoby
s autorizaci pro pfislusnou profesni kvalifikaci.
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Pozadavky na odbornou zpusobilost autorizované osoby, resp. autorizovaného zastupce
autorizované osoby

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby musi splfiovat alespon jednu z nasledujicich
variant pozadavku:

a)

Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru vzdélani krejéi a stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a alespon 5 let
odborné praxe v fidicich pozicich v oblasti vyroby odévl nebo ve funkci ucitele odborného vycviku nebo praktického
vyucovani v odévnich oborech, z toho minimalné jeden rok v obdobi poslednich dvou let pfed podanim zadosti o
autorizaci.

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oblasti odévnictvi a alespon 5 let odborné praxe v fidicich pozicich v oblasti
vyroby odévl nebo ve funkci ucitele odborného vycviku nebo praktického vyu€ovani v odévnich oborech, z toho
minimalné jeden rok v obdobi poslednich dvou let pfed podanim zadosti o autorizaci.

Vysokoskolské vzdélani se zaméfenim na odévni technologie a alespon 5 let odborné praxe v fidicich pozicich v
oblasti vyroby odévu nebo ve funkci ucitele odbornych pfedmétd nebo odborného vycviku nebo praktického
vyucovani v odévnich oborech, z toho minimalné jeden rok v obdobi poslednich dvou let pfed podanim zadosti o
autorizaci.

Profesni kvalifikace 31-044-M Odévni technik mistr + stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a alespon 5 let odborné
praxe v fidicich pozicich v oblasti vyroby odévd, z toho minimalné jeden rok v obdobi poslednich dvou let pfed
podanim zadosti o autorizaci.

DalSi pozadavky:

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, ktera nema odbornou kvalifikaci
pedagogického pracovnika podle zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisl, nebo nema odbornou kvalifikaci podle zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonu (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjSich pfedpisud, nebo praxi
v oblasti vzdélavani dospélych (véetné praxe z oblasti zkouSeni), nebo nema osvéd&eni o profesni kvalifikaci 75-
001-T Lektor dalSiho vzdélavani, musi byt absolventem pfipravy zamérené zejména na praktickou aplikaci ¢asti
prvni, hlavy Il a IV zakona €. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkl dalSiho vzdélavani a o zméné
nékterych zakonu (zakon o uznavani vysledkd dalSiho vzdélavani) ve znéni pozdéjSich predpistl, a pfipravy
zaméfené na vzdélavani a hodnoceni dospélych s dirazem na psychologické aspekty zkouseni dospélych v
rozsahu minimalné 12 hodin.

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, musi byt schopna organiza¢né zajistit
zkuSebni proces v€etné vyhodnoceni na PC a vydani jednotného osvédceni (staci dolozit Cestnym prohlasenim).

Zadatel o udé&leni autorizace prokazuje splnéni pozadavki na odbornou zpGsobilost pfedlozenim dokladu nebo souboru
dokladu o ziskani odborné zplsobilosti autorizujicimu organu nebo jinym postupem stanovenym autorizujicim organem.

Zadost o autorizaci naleznete na strankach autorizujiciho organu: Ministerstvo primyslu a obchodu, www.mpo.cz.
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Nezbytné materialni a technické predpoklady pro provedeni zkousky

Pro zajisténi zkousky podle tohoto hodnoticiho standardu je tfeba mit k dispozici odbornou u€ebnu (dilnu) a mit pfistup i
do realného provozu odévni vyroby, aby bylo umoznéno ovéfeni vSech odbornych kompetenci, a mit k dispozici
minimalné nasledujici materialné-technické vybaveni:

e Technické normy, technickou dokumentaci pro vyrobky, vzor vyrobniho pfikazu, zaznamové archy, formulafe pro
zaznam plnéni operativniho planu, formulafe denniho hlaseni dilny, formulafe ukolového listku, formulare
dochazkového listku, psaci potfeby, pfipadné PC

e Rzné druhy hotovych odévnich vyrobkl (minimalné 3 druhy vyrobku - trupovy, kalhotovy, sukfovy) a polotovary
téchto vyrobkl (minimalné 5 vzorkl pro pfedvedeni operace a/nebo popis postupu prace a pro kontrolu dodrzovani
technologie)

e Pracovisté (usek realného provozu) se zakladnim vybavenim pro pfedvedeni pracovni operace spojovani, nastaveni
parametrud stroju a kontrolu dodrzovani bezpecnosti prace: Sici stroje (pramyslovy jednojehlovy Sici stroj se stehem
vazanym, pramyslovy jednojehlovy Sici stroj se stehem klikatym), specialni stroje (obnitkovaci tfi nebo vicenitny
stroj, konfekéni dirkovaci stroj, zapoSivaci stroj, knoflikovaci stroj, zavorovani stroj)

e Pracovisté (Usek realného provozu) se zakladnim vybavenim pro pfedvedeni pracovni operace tvarovani, nastaveni
parametrd zafizeni a kontrolu dodrzovani bezpecénosti prace: fixacni techniku (fixaéni lis) a Zehlici techniku (parni a
elektrickou nebo elektroparni zZehli¢ku, zehlici stll, zakladni tvarovky)

e PFisun potfebné energie odpovidajici bezpe¢nostnim a hygienickym predpisiim

K Zzadosti o udéleni autorizace zadatel pfilozi seznam svého materialné-technického vybaveni dokladajici soulad s
pozadavky uvedenymi v hodnoticim standardu pro ucely zkousky. Pokud Zadatel bude pfi zkouSkach vyuzivat
materidlné-technické vybaveni jiného subjektu, pfilozi k zadosti o udéleni nebo prodlouzeni platnosti autorizace smlouvu
(popfipadé smlouvy) umozniujici jeho uzivani.

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby musi zajistit, aby pracovisté byla uspofadana a
vybavena tak, aby pracovni podminky pro realizaci zkou$ky z hlediska BOZP odpovidaly bezpe¢nostnim pozadavkim a
hygienickym limitdm na pracovni prostfedi a pracovisté.

Doba pfipravy na zkousku

Celkova doba pfipravy na zkousku (v€etné pfipadnych ¢as(, kdy se uchaze¢ pfipravuje béhem zkousky) je 45 az 60
minut. Do doby pfipravy na zkousku se nezapocitdva doba na seznameni uchazece s pracovidtém a s poZzadavky BOZP
a PO.

Doba pro vykonani zkousky

Celkova doba trvani viastni zkousky (bez ¢asu na pfestavky a na pfipravu) je 4 az 6 hodin (hodinou se rozumi 60
minut). Zkouska muze byt rozlozena do vice dnu.
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Autofri standardu

Autori hodnoticiho standardu

Hodnotici standard profesni kvalifikace pfipravila SR pro textilni, odévni a kozedéiny pramysl, ustavena a licencovana
pro tuto ¢innost HK CR a SP CR.

Na tvorbé se dale podilely subjekty zastoupené v pracovni skupiné:
Modéva, o. d., Konice

Asociace textilniho-odévniho-kozedélného primyslu
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