nsk

Pracovnik environmentalni vychovy (kéd: 16-004-N)

Autorizujici organ: Ministerstvo Zivotniho prostfedi

Skupina oborti: Ekologie a ochrana Zivotniho prostfedi (kdd: 16)
Tyka se povolani: Pracovnik ekologické vychovy

Kvalifikac¢ni uroven NSK - EQF: 5

Odborna zpulsobilost

Nazev Uroven
Orientace v problematice Zivotniho prostfedi, pfirodovédy a ekologie a jejich souvislostech 5
Orientace v systému environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty v CR 5
Pfiprava environmentalnich program 6
Vedeni environmentalnich programi 5
Planovani vilastniho profesniho rozvoje 5
Zaijistovani financovani a marketingu environmentalnich programu 4
Dodrzovani zasad bezpecnosti a prevence Urazu pfi realizaci environmentalnich programi 4

Platnost standardu
Standard je platny od: 26.04.2016 do: 06.12.2020

Pracovnik environmentalni vychovy, 10.3.2026 2:44:39 Strana 1z 10



nsk

Kritéria a zptisoby hodnoceni

Orientace v problematice zivotniho prostredi, prirodovédy a ekologie a jejich souvislostech

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Prokazat znalosti obsahu vybranych tematickych okruht oblasti Zivotniho

prostiedi, pfirodovédy a ekologie Fisemne oveien

b) Popsat hlavni oblasti environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty a
uvést pfiklady ramcovych cilt pro jednotlivé oblasti kompetenci popsanych v
dokumentu "Cile a indikatory pro environmentalni vzdélavani, vychovu a
osvétu v Ceské republice”, MZP, 2011

Ustni ovéreni

c¢) Uvést priklady vhodnych zplsob( naplfiovani vybranych ramcovych cilt )
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty pfi realizaci Ustni ovéfeni
environmentalnich program(

Je tieba splnit vSechna kritéria.

Orientace v systému environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty v CR

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Popsat a charakterizovat sou€asny systém Skolniho i mimoskolniho

: - SN X Ustni ovéfeni
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty v CR

b) Uvést nejméné 4 pfiklady organizaci a instituci realizujicich
environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu na regionaini a celostatni Ustni ovéfeni
urovni a charakterizovat jejich ¢innost

c) Prednést argumenty zduvodnujici potfebnost environmentalniho

vzdélavani, vychovy a osvéty pred verejnosti S e

Je tfeba splnit vSechna kritéria.
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Priprava environmentalnich programu

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Pripravit vlastni environmentalni program s vyuzitim nékterého z

efektivnich modeld u€eni vhodnych v environmentalnim vzdélavani, vychové Praktické predvedeni a Ustni ovéfeni
a osvété

b) Navrhnout vhodné a vzajemné provazané dilCi cile, metody a aktivity

pripraveného environmentalniho programu odpovidajici cilové skupiné Praktické predvedeni

c¢) Navrhnout vhodné pomlcky, materialy a prostfedi pfipravovaného

. s S o - Praktické prfedvedeni
environmentalniho programu odpovidajici cilové skupiné

d) Aplikovat pfi vytvarfeni a realizaci environmentalniho programu adekvatni
znalosti a dovednosti z jednotlivych oblasti kompetenci environmentainiho Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni
vzdélavani, vychovy a osvéty

e) Posoudit moznost pfizpusobeni pfipravovaného environmentainiho
programu pro jinou zadanou cilovou skupinu a navrhnout pfipadnou Ustni ovéreni
modifikaci programu

f) Navrhnout mozné hodnotici nastroje k zjisténi spokojenosti u€astnikl s Praktické piedvedeni a tstni ovafeni
pfipravenym programem a k hodnoceni dosazenych cilG v programu P
g) Uvést aktualni a vérohodné zdroje informaci k pfipravenému programu Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni

h) Pfipravit prezentaci environmentalniho programu s vyuzitim prezentacniho

softwaru Praktické predvedeni

Je tfeba splnit vS§echna kritéria.

Vedeni environmentalnich programu

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Predstavit pfipraveny vlastni environmentalni program a popsat zpUsoby

realizace jeho jednotlivych aktivit Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni

b) Realizovat nejméné dvé zvolené ¢Easti pfipraveného viastniho

: oz Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni
environmentalniho programu

c) Dodrzovat zasady dobré prezentace pfi pfedstaveni a realizaci vlastniho Praktické pfedvedeni a Gstni ov&Fent
programu
d) Uvést feSeni krizovych a neobvyklych situaci v terénu i v uéebné Ustni ovéteni

e) Uvést prostfedky a metody k nastoleni bezpeéného a stimulujiciho

prostifedi podporujici u¢eni kazdého u€astnika L sl

Je tfeba splnit vSechna kritéria.

Planovani vlastniho profesniho rozvoje

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Zhodnotit na zakladé vlastniho profesniho portfolia potfebnost a moznosti

svého profesniho i osobnostniho rozvoje po strance odborné a metodické e o]

b) Sestavit plan vliastniho dalSiho profesniho rozvoje po strance odborné i

S Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni
metodické

Je treba splnit obé kritéria.
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Zajistovani financovani a marketingu environmentalnich programu

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Vysvétlit mozné zdroje a zpusoby financovani vlastniho pfipraveného Ustni ovéfeni
environmentalniho programu

b) Sestavit kalkulaci nakladu viastniho pfipraveného environmentalniho Praktické predvedeni
programu véetné osobnich nakladu P

c) Popsat zplUsoby propagace vlastniho pfipraveného environmentalniho

programu a shrnout hlavni informace, které by uc¢inny propagacni material

Ustni ovéfeni
mél obsahovat

Je treba splnit vSechna kritéria.

Dodrzovani zasad bezpecnosti a prevence urazu pri realizaci environmentalnich programu

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Uvést hlavni zasady bezpecénosti a prevence Urazu pfi realizaci program( Ustni ovéient
tak, aby bylo zajisténo radné pInéni predpist BOZP a PO

b) Charakterizovat specifika a rizika terénni vyuky a terénnich exkurzi a Ustni ovéieni
uvést, jak pfedchazet moznym ohrozenim bezpecnosti u¢astnikl programu

Je tireba splnit obé kritéria.
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Organizac¢ni a metodické pokyny
Pokyny k realizaci zkousky

Autorizovana osoba informuje, které doklady musi uchaze¢ predlozit, aby zkouska probéhla v souladu s platnymi
pravnimi predpisy.

Pfed zahajenim vlastniho ovéfovani musi byt uchaze¢ seznamen s pracovistém a s pozadavky bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO). Zdravotni zpUsobilost neni vyzadovana.

Autorizovana osoba informuje uchazece, Ze k vykonu povolani je potfebné Uspésné absolvovani akreditovaného kurzu
prvni pomoci v délce minimalné 16 hodin v poslednich 2 letech (pocitano ke dni zahajeni vykonu povolani), vedeného
akreditovanym lektorem (absolvent akreditovaného kurzu Ceského &erveného kize Zaklady prvni pomoci v rozsahu 12
hodin nebo akreditovaného kurzu MSMT Zakladni norma zdravotnickych znalosti pro pedagogické pracovniky v rozsahu
20 hodin).

Profesni kvalifikace Pracovnik environmentalni vychovy neni uréena pro pedagogické pracovniky Skol a Skolskych
zafizeni zfizenych na zakladé Skolského zakona.

Kompetence Orientace v problematice Zivotniho prostredi, pfirodovédy a ekologie a jejich souvislostech, kritérium a)
e Autorizovana osoba vybere z niZze uvedenych tematickych okruht vzdy 4 k pisemnému ovéfeni, v celkovém trvani
maximalné 1 hodiny.

Tematické okruhy:

. Jedinec a prostredi

. Populace a jejich dynamika

. Vztahy mezi organismy

. Spole€enstva a ekosystémy

. Vyvoj a dynamika spole¢enstev

. Kolobéh latek a tok energie

. Vztah spole¢nosti a pfirody

. ZnecCisténi prostredi

. Udrzitelné a neudrzitelné vyuzivani pfirodnich zdroju

10. Globalni problémy

11. Kli€ové faktory vlivu Clovéka na prostfedi — populace, spotifeba a technologie
12. Spole¢né feSeni problému Zivotniho prostredi

13. ObCanské a spotiebitelské chovani

14. Nastroje ochrany Zivotniho prostfedi

15. Ochrana pfirody

16. Udrzitelny rozvoj

17. Environmentalni etika

18. Vyvoj environmentalniho mysleni

(Vychodiskem a dokumentem podrobnéji popisujicim tematické okruhy je dokument ,Zakladni koncepty z ekologie a
environmentalistiky” vytvofeny v ramci projektu OPVK CZ.1.07/1.3.00/08.0189 ,Nastaveni a ovéfeni podminek pro
vzdélavani k vykonu specializované innosti v oblasti environmentalni vychovy*.)

OCoONOOOAPRWN-

Kompetence Realizace systému environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO) v CR, kritérium a)
e Autorizovana osoba se v rozhovoru zaméfi i na tyto dokumenty:
e VUP: ,Doporugené ogekavané vystupy - Metodicka podpora pro vyuku prifezovych témat v zakladnich $kolach®
e NUV: ,Doporugené odekavané vystupy — Metodicka podpora pro vyuku priifezovych témat v gymnaziich"
e RVP - prifezova témata souvisejici s EVVO ve vSech stupnich $kol
e aktualni vladni strategické dokumenty pro oblast environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty a pro oblast
vzdélavani pro udrzitelny rozvoj

Kompetence Priprava environmentalnich programd, kritéria a) — h)

e Autorizovana osoba nejpozdéji 8 tydnu pfed dnem konani zkousky zada uchazeci ramcovy cil environmentalniho
programu (vychéazejici z dokumentu MZP ,Cile a indikatory pro environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu v
Ceské republice, viz nize) a tam, kde je to relevantni, i upfesfujici téma (viz nize).

o Uchaze€ pfipravi vlastni environmentalni program zaméfeny na zadany ramcovy cil a pfipadné upfesfiujici téma.
Ostatni parametry programu (délka a misto konani, cilova skupina atd.) si voli sam. Pfipravu programu zpracuje do
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osnovy, ktera bude obsahovat:
e zadany ramcovy cil a pfipadné upfesriujici téma
e vhodné dilci cile
e charakteristiku vybrané cilové skupiny
e uvedeni zvoleného modelu u€eni (v ramci tohoto standardu mezi efektivni modely fadime nap¥. E-U-R, {j.
evokace — uvédoméni si vyznamu — reflexe; 4MAT; Kolbuv cyklus; ekohry podle Cornella apod.)
misto a délku konani
e popis pribéhu programu, metod a aktivit (v rozsahu umozhujicim dalSim osobam ¢i lektordm realizovat program
podle tohoto popisu)
e nutné pomucky a materialy
e popis hodnoticich nastroju
e seznam zdroju informaci
e Pisemné zpracovanou osnovu environmentalniho programu v elektronické nebo tisténé podobé odevzda uchazec¢
autorizované osobé 7 dni pfed dnem konani zkousky.

Ramcové cile EVVO pro konkretizaci environmentalniho programu, viz kompetence Pfiprava environmentalnich
programd:
(dle dokumentu MZP ,Cile a indikatory pro environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu v Ceské republice”)
e Environmentalni senzitivita
e Potfeba kontaktu s pfirodou
e Schopnost pfimého kontaktu s pfirodnim prostfedim
e Citlivost k pfirodé
¢ Reflexe rdznych pohledd na pfirodu, postojli k ni a ujasfiovani si vlastnich hodnot a postojl
e Vztah k mistu
e Znalost mistni krajiny, jejich jedineCnosti a schopnost interpretovat je v souvislostech
e Védomi sounalezitosti s mistem a regionem a pocit zodpovédnosti za néj
e Porozuméni ekologickym déjiim a zakonitostem*
Zajem o pochopeni ekologickych dé&ju a jejich zkoumani
Schopnosti a dovednosti pro zkoumani pfirody a zivotniho prostfedi
Porozuméni zakladnim ekologickym déjim a zakonitostem
Porozuméni vyznamu ekologickych déji a zakonitosti pro zivot Clovéka
Propojovani znalosti ekologickych déju a zakonitosti s kazdodennim zivotem
e Porozuméni environmentalnim problémdm a konfliktdm
e Schopnost analyzy environmentalnich problémd a konflikt(**
e Schopnost formulovat vlastni nazor na problém, posuzovat variantni feSeni a navrhovat feseni viastni
e Schopnost spoluprace a komunikace pfi feSeni environmentalnich konflikt(
e Pfipravenost jednat**
e Znalost zakladnich principd ochrany zivotniho prostfedi
Znalosti a dovednosti potfebné pro Setrné zachazeni s pfirodou a pfirodnimi zdroji
Znalosti a dovednosti pro spotfebitelské chovani
Znalosti a dovednosti pro aktivni ovliviiovani svého okoli
Presvédceni o vlastnim vlivu na pfedchazeni a feSeni problému zivotnihoprostredi

Upfeshujici témata:

* V oblasti porozuméni ekologickym déjum a zakonitostem jde zejména o déje a zakonitosti tykajici se témat:
1. Jedinec a prostredi

2. Populace a jejich dynamika

3. Vztahy mezi organismy

4. SpoleCenstva a ekosystémy

5. Vyvoj a dynamika spoleCenstev

6. Kolobéh latek a tok energie

**V oblasti porozuméni environmentalnim problémuim a konfliktdm jde zejména o témata:
7. Vztah spolecnosti a pfirody

8. Znecisténi prostredi

9. Udrzitelné a neudrzitelné vyuzivani pfirodnich zdroju
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10. Globalni problémy
11. Klicové faktory vlivu €lovéka na prostfedi — populace, spotfeba a technologie
12. Spole¢né feSeni problémd zivotniho prostfedi

***\/ oblasti pfipravenosti jednat jde zejména o tematické okruhy:

13. Obc¢anské a spotfebitelské chovani

14. Nastroje ochrany zivotniho prostredi

15. Ochrana pfirody

16. Udrzitelny rozvoj

17. Environmentalni etika

18. Vyvoj environmentalniho mysleni

(Vychodiskem a dokumentem podrobnéji popisujicim upfesnujici témata je dokument ,Zakladni koncepty z ekologie a
environmentalistiky” vytvofeny v ramci projektu OPVK CZ.1.07/1.3.00/08.0189 ,Nastaveni a ovéfeni podminek pro
vzdélavani k vykonu specializované ¢innosti v oblasti environmentalni vychovy*“.)

Kompetence Priprava environmentalnich programa, kritérium d)

e Ovérovani probiha posouzenim popsaného a pfedvedeného programu a fizenym rozhovorem s uchazecem (Ustni
oveéfeni znalosti). Uchaze€ prokaze ustnim ovéfenim pfi realizaci environmentalniho programu své vlastni adekvatni
znalosti, dovednosti a postoje z jednotlivych oblasti kompetenci pro environmentalné odpovédné jednani a
schopnost aplikovat je do vytvareného programu.

Kompetence Priprava environmentalnich programa, kritérium h)

e Téma prezentace se bude vztahovat ke kritériim a) — g). Neni vyzadovano, aby uchaze¢ odevzdal prezentaci pfed
konanim zkousky. Prezentace bude pfedvedena v ramci pInéni kritéria a) kompetence Vedeni environmentalnich
programd.

Kompetence Vedeni environmentalnich programa, kritérium a)

e Uchaze¢ predstavi svUj pfipraveny environmentalni program na zakladé prezentace pfipravené pomoci
prezentacniho softwaru (kompetence Priprava environmentalnich programd, kritérium g)).

e Prezentace bude v délce minimalné 30 minut.

e Kiritéria a) a b) mohou byt pInéna dohromady. Prezentace kritérii a) + b) nepfesahne celkem 2 hodiny.

Kompetence Vedeni environmentalnich programa, kritérium b)

e Uchazec€ predvede nejméné dveé zvolené Easti pfipraveného environmentalniho programu v délce trvani minimalné
30 minut.

o Ugastniky programu pfi praktickém predvedeni nahrazuiji &lenové komise.

e Kiritéria @) a b) mohou byt pInéna dohromady. Prezentace kritérii a) + b) nepfesahne celkem 2 hodiny.

Kompetence Vedeni environmentalnich programd, kritérium c)
e Toto kritérium se pIni v ramci prezentace, tj. kritérii a) a b).

Kompetence Planovani viastniho profesniho rozvoje, kritérium a)

o Ke zkousce uchazec pfinese své profesni portfolio, na jehoz zakladé bude probihat Ustni ovéreni.

e Mozny obsah portfolia: seznamy prectené literatury, absolvovanych skoleni, seminard, pfipravy na programy a jejich
vyhodnoceni apod.

Kompetence Planovani viastniho profesniho rozvoje, kritérium b)
o Ke zkousce uchazec pfinese svUj plan rozvoje, na jehoz zakladé bude probihat Ustni ovéfeni.

Kompetence Zajistovani financovani a marketingu environmentalnich programda, kritérium b)

e Pisemné (v elektronické nebo tisténé podobé) zpracovany zakladni rozpocet odevzda uchaze¢ autorizované osobé
spolu s pfipravou programu 7 dni pfed dnem konani zkou$ky.

Pracovnik environmentalni vychovy, 10.3.2026 2:44:39 Strana 7z 10



nsk

Vysledné hodnoceni

ZkouSejici hodnoti uchazece zvlast pro kazdou kompetenci a vysledek zapisuje do zaznamu o pribéhu a vysledku
zkousky. Vysledné hodnoceni pro danou kompetenci musi znit ,splnil“ nebo ,nesplnil“ v zavislosti na stanoveni
zavaznosti, resp. nezavaznosti jednotlivych kritérii u kazdé kompetence. Vysledné hodnoceni zkou$Sky zni bud' ,vyhoveél“,
pokud uchaze¢€ splnil vSechny kompetence, nebo ,nevyhovél®, pokud uchaze¢ nékterou kompetenci nesplnil. PFi
hodnoceni ,nevyhovél“ uvadi zkou$ejici vzdy zdGivodnéni, které uchaze¢ svym podpisem bere na védomi.

Pocet zkousejicich
Zkouska probiha pred zkuSebni komisi slozenou ze 3 €lend, ktefi jsou autorizovanymi fyzickymi osobami s autorizaci pro

pfislusnou profesni kvalifikaci nebo autorizovanymi zastupci autorizované podnikajici fyzické nebo pravnické osoby s
autorizaci pro pfisluSnou profesni kvalifikaci.

Pozadavky na odbornou zpusobilost autorizované osoby, resp. autorizovaného zastupce
autorizované osoby

Autorizovanda osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby musi splfiovat alespori jednu z nasledujicich
variant pozadavku:

a) VysokoSkolské vzdélani a alespon 5 let lektorské, osvétové, organizaéni ¢i metodické praxe v organizaci &i instituci
realizujici EVVO, z toho minimalné jeden rok v obdobi poslednich dvou let pfed podanim Zadosti o udéleni
autorizace.

b) Vy3si odborné vzdélani a minimalné 5 let lektorské, osvétoveé, organizaéni ¢i metodické praxe v organizaci i
instituci realizujici EVVO, z toho minimalné jeden rok v obdobi poslednich dvou let pfed podanim Zadosti o udéleni
autorizace.

c) Stredoskolské vzdélani a alespori 5 let lektorské, osvétoveé, organizaéni & metodické praxe v organizaci &i instituci
realizujici EVVO, z toho minimalné jeden rok v obdobi poslednich dvou let pfed podanim Zadosti o udéleni
autorizace.

Dalsi pozadavky:

e Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, ktera nema odbornou kvalifikaci
pedagogického pracovnika podle zdkona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakon(, ve znéni pozdéjsich pfedpisl, nebo nema odbornou kvalifikaci podle zakona &. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonU (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich predpisl, nebo praxi
v oblasti vzdélavani dospélych (v€etné praxe z oblasti zkouSeni), nebo neméa osvéd&eni o profesni kvalifikaci 75-
001-T Lektor dalSiho vzdélavani, musi byt absolventem pfipravy zaméfené zejména na praktickou aplikaci ¢asti
prvni, hlavy lll a IV zakona €. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkl dalSiho vzdélavani a o zméné
nékterych zakonu (zakon o uznavani vysledkd dalsiho vzdélavani) ve znéni pozdéjSich predpist, a pfipravy
zamérené na vzdélavani a hodnoceni dospélych s dlirazem na psychologické aspekty zkouseni dospélych v
rozsahu minimalné 12 hodin.

e Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, musi byt schopna organizaéné zajistit
zkudebni proces v€etné vyhodnoceni na PC a vydani jednotného osvédceni (staci dolozit Eestnym prohlaSenim).

Zadatel o udéleni autorizace prokazuje splnéni poZzadavki na odbornou zpGsobilost pfedloZenim dokladu nebo souboru
dokladu o ziskani odborné zpusobilosti autorizujicimu organu nebo jinym postupem stanovenym autorizujicim organem.

Zadost o autorizaci naleznete na strankéch autorizujiciho organu: Ministerstvo Zivotniho prostiedi, www.mzp.cz.
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Nezbytné materialni a technické predpoklady pro provedeni zkousky
pocitac

dataprojektor, popf. jiny hardware umoznujici promitani prezentace pred komisi
tabule nebo flipchart

kridy ¢i fixy

vhodna zkuSebni mistnost

Ostatni pomdcky k realizaci programu (napf. pfirodniny, obrazky, schémata, modelinu, tabule, hlasy ptak( apod.) si
zajisti uchaze€ sam na vlastni naklady.

K Zadosti o udéleni autorizace zadatel pfilozi seznam svého materidlné-technického vybaveni dokladajici soulad s
pozadavky uvedenymi v hodnoticim standardu pro uc¢ely zkousky. Pokud zadatel bude pfi zkouSkach vyuzivat
materialné-technické vybaveni jiného subjektu, pfilozi k zadosti o udéleni nebo prodlouzeni platnosti autorizace smlouvu
(popfipadé smlouvy) umozniujici jeho uzivani.

Doba pripravy na zkousku

Celkova doba pfipravy na zkousku (véetné pfipadnych ¢asu, kdy se uchaze¢ pfipravuje béhem zkousky) je 30 az 60
minut. Do doby pfipravy na zkousku se nezapocitava doba na seznameni uchazece s pracovistém a s pozadavky BOZP
a PO.

Doba pro vykonani zkousky

Celkova doba trvani viastni zkousky (bez ¢asu na prestavky a na pfipravu) je 4 az 6 hodin (hodinou se rozumi 60
minut). Zkouska muze byt rozlozena do vice dnd.
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Autori standardu

Autori hodnoticiho standardu

Hodnotici standa[d profesry’ kvalifikace pfipravila SR pro lesni a vodni hospodafrstvi a zivotni prostfedi ustavena a
licencovana HK CR a AK CR.

Na tvorbé se dale podilely subjekty zastoupeni v pracovni skupiné:
Agentura ochrany pfirody a krajiny CR, Praha

Sprava Krkonos$ského narodniho parku, Vrchlabi

Lipka - Skolské zafizeni pro environmentalni vzdélavani, Brno

Chaloupky o.p.s., Skolska zafizeni pro zajmové a dalsi vzdélavani, Knézice
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