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Odborny pracovnik / odborna pracovnice v oblasti
mezinarodni spoluprace s détmi a mladezi (kéd: 75-018-N)

Autorizujici organ: Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy

Skupina oborti: Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce (kdd: 75)

Tyka se povolani: Odborny pracovnik v oblasti mezinarodni spoluprace s détmi a mladezi
Kvalifikac¢ni uroven NSK - EQF: 5

Odborna zpusobilost

Nazev Uroven
Propojovani nabidky a poptavky mezinarodni spoluprace v oblasti prace s détmi a mladezi 5
Zaijistovani komunikace se zahrani¢nimi partnery 5
PFiprava zahrani€nich vyjezd{ skupin i jednotlivci 4
Organizaéni, finanéni a programové zajiténi pfijimani zahraniénich navétév v CR 4
Vedeni mladych lidi k interkulturnimu uceni 5
Koordinace zahraniénich dobrovolniku v ¢eské organizaci a ¢eskych dobrovolnikl v zahranici 5
Pfiprava projektd a grantovych zadosti v oblasti mezinarodni spoluprace s détmi a mladezi 5

Platnost standardu
Standard je platny od: 21.10.2022
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Kritéria a zptisoby hodnoceni

Propojovani nabidky a poptavky mezinarodni spoluprace v oblasti prace s détmi a mladezi

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Predstavit cizojazy&nou elektronickou prezentaci aktivit vybrané C e
g A o , oy Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni

organizace se zamérenim na mezinarodni spolupraci

b) Zpracovat na misté osloveni potencialnich u€astnikl Ceské delegace pro

U¢ast na zahraniéni akci a pfedstavit zplsoby propagace tohoto osloveni Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni
prostfednictvim elektronickych médii

c) Predvést mozné zpusoby vyhledavani zahraniénich partnert Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

d) Predstavit spektrum komunikacnich kanalu, kterymi Ize propagovat Ustni ovafeni
nabidku mezinarodnich aktivit v oblasti prace s détmi a mladezi

Je treba splnit vSechna kritéria.

Zajistovani komunikace se zahraniénimi partnery
Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Konverzovat v anglickém, event. jiném cizim jazyce v délce 5 minut na

téma pfipravy mezinarodni akce se zahrani¢nimi partnery, véetné domluvy o  Praktické pfedvedeni
spole¢nych pravidlech

b) Shrnout obsah cizojazyéného textu v rozsahu asi 250 slov na téma napf.
informaci o dané akci, destinaci, ubytovacim zafizeni (uchaze€ obdrzi text Praktické prfedvedeni
10 minut pfedem a vlastnimi slovy v Eeském jazyce interpretuje dany text)

c) Napsat na misté dle vlastniho vybéru cizojazyCny dopis, vzkaz nebo
sdéleni v rozsahu cca 150 slov vztaZzeny ke komunikaci s poradateli Praktické predvedeni
mezinarodni akce v zahranici

Je tieba splnit vSechna kritéria.

Priprava zahrani¢nich vyjezda skupin i jednotlivct
Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Predvést modelovou schiizku skupiny pfed vyjezdem do zahranici s S .
[P . - AR o Praktické pfedvedeni
predanim informaci o programu a dalSich organiza¢nich zalezitostech

b) Pfedvést pfiklady motivace déti a mladeze k aktivnimu zapojeni do Praktické pfedvedeni
pfiprav mezinarodni akce P

Je tireba splnit obé kritéria.
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Organizaéni, finanéni a programové zajisténi pfijimani zahraniénich navstév v CR
Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) I?redstawt nge;P?cenl ubytgvamch,'stravvovamch, dpp_ravnlch a dalSich Praktické pfedvedeni a Ustni ovéFeni
sluzeb pro akci zajiStovanou v CR na zakladé modelové situace

b) Zpracovat cenovou kalkulaci akce zajistované v CR a stanovit jeji Praktické piedvedeni a tstni ovafeni
rozpodet raktické pfedvedeni a Ustni ovérfeni

c) Popsat na modelovych pfikladech pfedvyplnénych Géetnich doklad

zakladni nalezitosti spravné vyplnéného ucetniho dokladu a cestovniho Praktické pfedvedeni
prikazu
d) Na praktickém pfikladu popsat programové zajistni akce Praktické predvedeni

Je tfeba splnit vSechna kritéria.

Vedeni mladych lidi k interkulturnimu uéeni

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Vysvétlit na pfikladech planovanych aktivit vyjezdu do zahranici i akce v e
x - ) . Ustni ovéfeni
CR prvky interkulturniho uceni

b) Predstavit 2 aktivity pro skupinu mladych lidi, jez rozvijeji interkulturni

uceni, praci se stereotypy a predsudky, mezilidskou a mezikulturni Ustni ovéteni
komunikaci ¢i rozmanitost odliSnych kultur

Je treba splnit obé kritéria.

Koordinace zahrani¢nich dobrovolnikii v éeské organizaci a €eskych dobrovolnikl v zahranici

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Prlprav!t a obhajit ramcovy program ¢innosti zahraniéniho dobrovolnika v Praktické pfedvedeni a Ustni ovéFeni
organizaci na dobu 12 mésicu

b) Vysvétlit mozné zpusoby financovani programu zahrani¢niho dobrovolnika Praktické prfedvedeni a Ustni ovéreni

::i)ZiIE:mcove zhodnotit psychologickou naro€nost projektu a jeho mozna Praktické predvedeni a Ustni ovéFeni

d) Charakterizovat formu vytyceni cild, rozvoje a evaluace, véetné )
sebeevaluace zahrani¢nich dobrovolnikd s ohledem na charakter jejich Ustni ovéfeni
¢innosti

Je tieba splnit vSechna kritéria.

Priprava projekta a grantovych zadosti v oblasti mezinarodni spoluprace s détmi a mladezi
Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Orientovat se v hlavnich grantovych programech, jez jsou k dispozici pro

: e L ; e e Ustni ovéfeni

financovani mezinarodni spoluprace déti a mladeze

b) Pfedstavit a okomentovat zakladni moznosti financovani akce C oy ey
MANR . S g Praktické predvedeni a Ustni ovéfeni

prostfednictvim fundraisingu a odpovidajiciho grantového programu

c) Zpracovat spravné a ucelené grantovou zadost Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni

Je treba splnit vSechna kritéria.
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Organizac¢ni a metodické pokyny

Pokyny k realizaci zkousky

Autorizovana osoba informuje, které doklady musi uchaze¢ predlozit, aby zkouska probéhla v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy.

Pfed zahajenim vlastniho ovéfovani musi byt uchaze¢ seznamen s pracovistém a s pozadavky bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO). Zdravotni zpUsobilost neni vyzadovana.

Zaroven s oznamenim terminu o konani zkousky se autorizovana osoba / zastupce autorizované osoby s uchazeéem
dohodne na cizim jazyku pro Ucely zkousky. V pfipadé, Zze uchaze€ v minulosti slozil jazykovou zkousku Urovné
minimalné B2 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky a dolozi jeji uspé&sné vykonani pfFislusSnym
certifikatem, Ize ji pro ucely této profesni kvalifikace uznat v plném rozsahu a uchaze¢ nemusi prokazat odbornou
kompetenci Zajisténi zakladni tstni a pisemné komunikace se zahrani¢nimi partnery.

Déti a mladez v ramci tohoto standardu jsou chapani jako u€astnici vychovy a vzdélavani ve véku 7-30 let.

Uchazeg ptipravi doma pisemné popisy dvou modelovych situaci (,Vyjezd z Ceské republiky” a ,Zajisténi aktivit
v Ceské republice”) dle nize uvedenych bliz§ich parametrd. Popisy odevzda autorizované osob& minimalné 7 dni pied
dnem konani zkouSky. Nasledné je na zkouSce predstavi a obhaji.
e 1. popis ,,Vyjezd z CR“ - pro potfeby standardu rozumime touto modelovou situaci akci, jejimz hostitelem je
zahrani¢ni strana. Akce trva min. 5 dni a do jeji pfipravy a realizace jsou zapojeni u€astnici alespor ze dvou zemi.
e +Popis bude obsahovat nasledujici polozky:
e <Uvod
- Jméno a piijmeni autora MA ,Vyjezd z CR*
- Nazev MA ,Vyjezd z CR*
- Téma mezinarodni akce
- Zahrani€ni organizator
- Zapojeny subjekt v CR (uchazeé vystupuje jako zastupce tohoto subjektu)
- Cilova skupina (vékova skladba apod.)
- Cile, téma akce
- Typ akce (tabor, vyména mladeze aj.)
- Pocet Gcastnikd (min. 15 u€astnikd, min. ze dvou zemi)
- Casova dotace akce (min. 5 dn()
e +Obsah
- Navazani komunikace s hostujici organizaci
- Pfihlaska do spole¢ného projektu
- Zjisténi podminek:
eubytovani
*cesta
sprogram
*potfeby s sebou
sorganizacni podminky — kdo z partner(l co zajistuje
*administrativni podminky (smlouva mezi partnery, rozdéleni roli v projektu - zadost o grant, partnerstvi, dokumenty
v pfipadé Ucasti déti pod 18 let, zdravotni potfeby Ucastnikll, ¢estné prohlaseni k dodrzovani pravidel, pojisténi)
*zpUsoby finanéniho zajisténi
Nabor zajemcu:
text inzeratu/vyzvy k G€asti
text tiskové zpravy, €lanek o akci
*obsah pfihlasky
*zplsoby vyhodnoceni pfihlasek
*vybér uchazecu
+zajiSténi administrativnich a organiza¢nich podminek
*zpUsoby finanéniho zajisténi (spolufinancovani)
epFiprava skupiny, proskoleni vedoucich a U¢astnikl pfed odjezdem (pfFiprava na konflikt, kradez, odloZeni nebo
zruSeni letu, ujede spoj, zavazné zdravotni potize)
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e +potfeby s sebou

- Realizace akce:

+zajisténi organizacnich a administrativnich podminek
*zpUsoby kontroly pribéhu akce

*podpora Ceské skupiny

*feSeni ne€ekanych situaci

- Ukonceni akce:

*vyhodnoceni akce

e ezavéreCna zprava

e +soucinnost s vyucétovanim ze strany hostitele

e +2. popis ,,Zajisténi aktivit v CR“ - pro potfeby standardu rozumime touto modelovou situaci akci, jejimz
organizatorem je Ceska strana. Akce trva min. 5 dni a je do ni zapojeno min. 20 u¢astnik( alespor z osmi zemi.
e +Popis bude obsahovat nasledujici polozky:
e <Uvod
- Jméno a piijmeni autora modelové akce ,Zaji$téni aktivit v CR*
- Nazev modelové akce ,Zajisténi aktivit v CR*
- Zahrani¢ni partner
- Zapojeny subjekt v CR
- Téma
- Cilova skupina (vékova skladba apod.)
- Cile, téma akce
- Typ akce (tabor, vyména mladeze aj.)
- Pocet ucastnikll (min. 20 alespori z osmi zemi)
- Casova dotace akce (min 5 dni)
e +Obsah
- Zpusoby navazani komunikace se zahrani¢ni organizaci
- Stanoveni a zaijisténi organiza¢nich a administrativnich podminek:
e cadministrativa (smlouva mezi partnery, rozdéleni roli v projektu - zadost o grant, partnerstvi, dokumenty v pfipadé
ucasti déti pod 18 let, zdravotni potfeby ucastnik(, ¢estné prohlaseni k dodrzovani pravidel, pojisténi)
sstanoveni rozpoc€tu a moznosti financovani
subytovani
sstravovani
*doprava — logistika pro pfijezdy a odjezdy
edoprava na misto
sprogram
spersonalni zajisténi programu
epfiprava skupiny a proskoleni uc¢astnikll zapojenych do mezinarodni akce (pfiprava na konflikt, kradez, odlozeni
nebo zruseni letu, ujede spoj, zavazné zdravotni potize)
e +potfeby s sebou
- Sepsani grantového projektu
- Pfiprava akce
text tiskové zpravy, ¢lanku o pfipravované akci
*nabor zajemcul za ¢eskou stranu (inzerat, vybér)
*pfijem pfihlasek zajemcl
epfiprava programu
*plnéni rozpocCtu ve spolupraci s partnery (nakup letenek atp.)
Realizace akce
eadministrativni zajisténi
eorganizacni zajisténi
erealizace programu
*feSeni ne€ekanych situaci
- Ukonceni akce:
e evyhodnoceni akce
e ezavéreCna zprava
e eyyuUctovani
Odborny pracovnik / odborna pracovnice v oblasti mezinarodni spoluprace s détmi a mladezi, 16.4.2026 Strana 5z 9
18:26:43



nsk

Kompetence Propojovani nabidky a poptavky mezinarodni spoluprace v oblasti prace s détmi a mladezi, kritérium a)
e +Uchazec pfipravi doma a pfinese s sebou ke zkousce 10 minut dlouhou cizojazy&nou prezentaci, pfipravenou
s pomoci prezentacniho softwaru.
e +Pro potfeby standardu rozumime ,prezentaci organizace prezentaci vybrané organizace s rozsahem max. 10
snimku/kroku pro zahraniéni Ucely ve vybraném jazyce. Uchaze¢ vystupuje jako zastupce této organizace.

Kompetence Propojovani nabidky a poptavky mezinarodni spoluprace v oblasti prace s détmi a mladezi, kritérium b)
e Text o rozsahu cca 150 slov se bude tematicky vazat ke kompetenci Priprava zahrani¢nich vyjezdd skupin i
jednotlived.

Kompetence Zajistovani komunikace se zahrani¢nimi partnery, kritérium b)
e Text bude pfipraven autorizovanou osobou. Uchaze€ obdrzi text 10 minut pfedem a vlastnimi slovy v eském
jazyce interpretuje dany text.

Kompetence Zajistovani komunikace se zahrani¢nimi partnery, kritérium c)
e Text se bude vztahovat ke kompetenci Pfiprava zahranicnich vyjezdi skupin i jednotlived, bude srozumitelny, bude
zachovan spravny slovosled, pravopis bez hrubych gramatickych a stylistickych chyb.

Kompetence Priprava zahraniénich vyjezdt skupin i jednotlived, kritéria a), b)
e +Vaze se na doma pfipravovany popis akce.
e +Skupinu uc€astnikl predstavuiji zkousSejici.

Kompetence Organizaéni, finanéni a programové zajisténi pfijiméani zahraniénich névstév v CR, kritéria a), b)
e +Vaze se na doma pfipravovany popis akce.

Kompetence Organizaéni, finanéni a programové zajisténi pfijimani zahraniénich névstév v CR, kritérium c)

e +Uchazedi bude predlozeno 6 ucetnich dokladd, z nichz 3 budou spravné vyplnény, ostatni budou vykazovat
nedostatky, které uchaze¢ spravné identifikuje.

e +Uchazec obdrzi na misté formular cestovniho pfikazu, do néhoz vyplni zahraniéni cestu za sebe a jednoho
spolucestujiciho dle zadani autorizované osoby.

Kompetence Vedeni miladych lidi k interkulturnimu uéeni, kritérium a)
e +Uchazec vysvétli na pfikladech aktivit u kompetenci Priprava zahranicnich vyjezd( skupin i jednotlivct a
Organizacéni zajisténi prijimani zahrani¢nich navstév v CR, jak mohou byt vyuzity k interkulturnimu uceni.

Kompetence Koordinace zahrani¢nich dobrovolniki v ¢eské organizaci a ¢eskych dobrovolnikt v zahranici, kritérium a)
e +Uchazec ke zkouSce pisemné zpracuje ramcovy program ¢innosti zahraniéniho dobrovolnika v ¢eské
organizaci na dobu 12 mésicli o rozsahu minimalné 2 standardizované strany A4 a u zkousky jej obhaji.
e +Ramcovy program ¢innosti zahraniéniho dobrovolnika v organizaci bude obsahovat zejména:
e +zplsob ziskani dobrovolnika
e prostrfedi, kde bude dobrovolnik pusobit, role jeho nejblizSich spolupracovnikll v organizaci (supervizor, mentor
atd.)
e <cile Cinnosti dobrovolnika, véetné rozvoje jeho kompetenci
e erozlozeni hlavnich aktivit, v€etné vzdélavacich, ve 12 mésicich
e evzorovy tydenni program
e eprilezitosti pro interkulturni u¢eni
e metody vyhodnoceni dobrovolnikovy &innosti
e <Cilem kritéria a) je prokazat schopnost koordinovat, pfipravit a podporovat dobrovolnika, poskytnout mu potfebné
informace o misté, jazyce, pfipravit ho na mozné problémy a zajistit odbornou pomoc.

Kompetence Koordinace zahranic¢nich dobrovolniki v ¢eské organizaci a ¢eskych dobrovolnikt v zahranici, kritérium c)
e +Moznymi riziky projektu rozumime: kulturni Sok, zapojeni do kolektivu hostitelské organizace, pobyt v neznamém
prostfedi, neschopnost fesit zadané ukoly.

Kompetence Priprava projektu a grantovych zZadosti v oblasti mezinarodni spoluprace s détmi a mladezi, kritérium c)
e +Uchazec pfipravi doma pisemné grantovy projekt do grantového programu, dle charakteru a pozadavk( grantového

Odborny pracovnik / odborna pracovnice v oblasti mezinarodni spoluprace s détmi a mladezi, 16.4.2026 Strana 6z 9
18:26:43



nsk

programu, nejlépe odpovidajiciho jedné ze dvou modelovych situaci ("Vyjezd z Ceské republiky" a "Zajisténi akce v
Ceské republice"). Grantovy projekt odevzda autorizované osobé minimalné 7 dni pfed terminem konani zkousky.
Nasledné jej pfi zkouSce predstavi predstavi a obhaji.

Vysledné hodnoceni

Zkousejici hodnoti uchazec€e zvlast pro kazdou kompetenci a vysledek zapisuje do zaznamu o priibéhu a vysledku
zkousky. Vysledné hodnoceni pro danou kompetenci musi znit ,splnil“ nebo ,nesplnil“ v zavislosti na stanoveni
zavaznosti, resp. nezavaznosti jednotlivych kritérii u kazdé kompetence. Vysledné hodnoceni zkousky zni bud ,vyhovél*,
pokud uchaze¢ spinil vSechny kompetence, nebo ,nevyhovél“, pokud uchazeé nékterou kompetenci nesplnil. PFi
hodnoceni ,nevyhovél“ uvadi zkousejici vzdy zdlvodnéni, které uchaze¢ svym podpisem bere na védomi.

Pocet zkousejicich
Zkouska probiha pfed zkusebni komisi slozenou ze 2 &lenl, ktefi jsou autorizovanymi fyzickymi osobami s autorizaci pro

prislusnou profesni kvalifikaci nebo autorizovanymi zastupci autorizované podnikajici fyzické nebo pravnické osoby s
autorizaci pro pfislusnou profesni kvalifikaci.

V pfipadé ovérovani jazykové kompetence je nutny pfisedici, pokud autorizovana osoba nema kvalifikaci v pfislusném
cizim jazyce na urovni magisterského studia (dolozi diplom), nebo v daném jazyce neziskala a nedolozila certifikat
urovné minimalné C1 podle Spolec¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky.

Pozadavky na odbornou zptisobilost autorizované osoby, resp. autorizovaného zastupce
autorizované osoby
Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby musi splfiovat tento pozadavek:

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou a alespori 5 let odborné praxe v oboru &innosti mezinarodni spoluprace v oblasti
prace s détmi a mladezi nebo v fidici funkci organizace zabyvajici se mezinarodni spolupraci v oblasti prace s détmi a
mladezi, odpovidajici aktualnimu obsahu pfislusné profesni kvalifikace.

Dal8i pozadavky:

e +Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, ktera nema odbornou kvalifikaci
pedagogického pracovnika podle zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakonl(, ve znéni pozdéjsich predpisl, nebo nema odbornou kvalifikaci podle zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakon( (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich predpisl, nebo praxi
v oblasti vzdélavani dospélych (v€etné praxe z oblasti zkouSeni), nebo nema osvédceni o profesni kvalifikaci 75-
001-T Lektor/lektorka dalSiho vzdélavani, musi byt absolventem pfipravy zaméfené zejména na praktickou aplikaci
¢asti prvni, hlavy Il a IV zakona €. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkl dal$iho vzdélavani a o zméné
nékterych zakonu (zakon o uznavani vysledkld dalSiho vzdélavani) ve znéni pozdéjsich predpis(, a pfipravy
zamérfené na vzdélavani a hodnoceni dospélych s dlirazem na psychologické aspekty zkouseni dospélych v
rozsahu minimalné 12 hodin.

e +Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, musi byt schopna organizacné zajistit
zkusSebni proces vcetné vyhodnoceni na PC a vydani jednotného osvédceni (staci dolozit Cestnym prohlaSenim).

Zadatel o udéleni autorizace prokazuje spinéni pozadavk( na odbornou zplisobilost predloZzenim dokladu nebo souboru
dokladti o ziskani odborné zpusobilosti autorizujicimu organu nebo jinym postupem stanovenym autorizujicim organem.

Zadost o autorizaci naleznete na strankach autorizujiciho organu: Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy,
www.msmt.cz.
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Nezbytné materialni a technické predpoklady pro provedeni zkousky

e +vhodna zkuSebni mistnost

e stechnické pomucky — mikrofon/zvukova technika, PC/notebook s pfipojenim k internetu, dataprojektorem apod.
e eslovnik - tiStény nebo softwarova podoba

e  ecizojazyCny text pro ,ZajiStovani komunikace se zahrani¢nimi partnery*

e <U&etni doklady pro ,Organizaéni zajisténi pfijimani zahraniénich navétév v CR", formulaF cestovniho pfikazu

e epapir, psaci potfeby

K zadosti o udéleni autorizace zadatel pfilozi seznam svého materialné-technického vybaveni dokladajici soulad s
pozadavky uvedenymi v hodnoticim standardu pro ucely zkousky. Pokud Zadatel bude pfi zkouSkach vyuzivat
materialné-technické ¢i prostorové vybaveni jiného subjektu, pfilozi k zadosti o udéleni nebo prodlouzeni platnosti
autorizace doklady (resp. jejich ovérené kopie) umoznujici jeho uzivani nejméné po dobu 5 let ode dne podani zadosti o
udéleni nebo prodlouzeni platnosti autorizace.

Doba pripravy na zkousku

Uchaze¢ ma narok na celkovou dobu pfipravy na zkousku v trvani 50 minut. Do doby pfipravy na zkou$ku se
nezapocitava doba na seznameni uchazece s pracovistém a s pozadavky BOZP a PO.

Doba pro vykonani zkousky

Celkova doba trvani vlastni zkousky jednoho uchazece (bez asu na pfestavky a na pfipravu) je 2 az 4 hodiny (hodinou
se rozumi 60 minut).

V pfipadé zafazeni ciziho jazyka se zkouSka navySuje o 1 hodinu pro kazdy ovéfovany cizi jazyk. Zkouska muize byt
rozlozena do vice dnu.
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Autori standardu

Autori hodnoticiho standardu

Hodnotici standard profesni kvalifikace pfipravil ET pro volnoCasove aktivity déti a mladeze, ustaveny a licencovany pro
tuto ¢innost HK CR a SP CR.

Na tvorbé se dale podilely subjekty zastoupené v pracovni skupiné:

Narodni institut pro dal$i vzdélavani (zafizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnik()
Ceska rada déti a mladeze, z. s.

Sdruzeni pracovnikd domd déti a mladeze v CR, o. s.

YMCA v CR

Rada déti a mladeze kraje Vysocina

Hestia, 0. s.

Fakulta télesné kultury Univerzity Palackého Olomouc

Pionyr, z. s.
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