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Operator textilni vyroby (kéd: 31-054-M)

Autorizujici organ: Ministerstvo primyslu a obchodu
Skupina oborti: Textilni vyroba a odévnictvi (kéd: 31)
Tyka se povolani: Operator textilni vyroby

Kvalifikac¢ni uroven NSK - EQF: 4

Odborna zpusobilost

Nazev

Orientace v normach a v technickych podkladech v textilni a odévni vyrobé

Rizeni technologického useku textilni vyroby

Operativni FeSeni organizac¢nich a provoznich problému v textilni vyrobé

Tvorba, rozpracovani a kontrola plnéni operativnich planu textilni vyroby v podminkach svéfeného Useku

Kontrola dodrzovani technologickych postupt a bezpecnostnich predpisl v textilni vyrobé

Platnost standardu
Standard je platny od: 14.10.2015 do: 15.03.2021
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Organizac¢ni a metodické pokyny
Pokyny k realizaci zkousky

Autorizovana osoba informuje, které doklady musi uchaze¢ predlozit, aby zkouska probéhla v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy.

Pfed zahajenim vlastniho ovéfovani musi byt uchaze¢ seznamen s pracovistém a s pozadavky bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO). Zdravotni zpUsobilost je vyZadovana (odkaz na povolani v NSP -
http://katalog.nsp.cz/karta_p.aspx?id_jp=6171&kod_sm1=29).

Uchaze¢ ma ukoncéené stredni vzdélani s maturitni zkouskou.

Operator textilni vyroby pracuje v provozu textilni vyroby a pfi své praci je zodpovédny za vyrobu textilii, ve které jsou
skryty velké finan&ni hodnoty ve zpracovavanych materialech, pouzivanych strojich a linkach, a je zodpovédny za kvalitu
vyrobeného produktu.

Uchazedi bude zadano realizovat Ukoly stanovené operativnim planem textilni vyroby v ramci dil¢i organizagni jednotky
podle pokyn( nadfizenych pracovniku.

Zkouska podle tohoto hodnoticiho standardu bude probihat v prostfedi bézného provozu v textilni vyrobé a v odborné
ucebné. V odborné ucebné se uskuteéni pisemny test zaméfeny na znalosti odborné problematiky a BOZP; v testu
prokazuje uchaze€ znalosti, které vyuzije pfi prokazovani vSech odbornych kompetenci tohoto hodnoticiho standardu. V
odborné u€ebné se také uskutecni komunikace mezi zkouSejicim a uchazeem pfi feSeni modelovych situaci, ktera
bude simulovat ¢innosti kontroly pinéni operativnich plana textilni vyroby. Souéasti zkousky bude i ¢innost v redlném
provozu, kde uchaze¢ na konkrétnich pfikladech &innosti (viz kritéria hodnoceni k jednotlivym odbornym kompetencim)
navrhne fe$eni konkrétnich problému za pfitomnosti odpovédného provozniho pracovnika.

Prakticka pfedvedeni tedy spocivaji zejména v ustni komunikaci, ktera bude mit podobu rozhovoru se spolupracovniky,
pfimo i metodicky nadfizenymi, hrané scénky urcité modelové situace. Jde o simulaci urcité realné ustni komunikace,
napf. jednani s vedoucim provozu, technologem, mistry a podobné. Soucasti praktického pfedvedeni bude pisemna a
Ustni realna profesni ¢innost, napf. pisemné zaznamenani Udajd, ¢teni konkrétni vyrobni dokumentace apod.
Autorizovana osoba pfipravi pfed vlastni zkouskou komplexni ukoly, které obsahové pokryji co nejvice odbornych
kompetenci a kritérii uvedenych v tomto hodnoticim standardu, a které na modelovych situacich umozni simulovat
¢innosti operatora textilni vyroby.

Pokud se tyka dodrzovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci v textilni vyrobg, zkousejici sleduje uchazece v
pribéhu plnéni zadaného ukolu, tj. jak si vede pfi pracovnich ¢innostech v odborné u¢ebné i v redlném provozu textilni
vyroby.

Pisemné ovéreni probiha formou pisemného testu. Testy vytvafi autorizovana osoba na zakladé pravidel stanovenych v
hodnoticim standardu.Test maze byt uchaze€¢lim zadan v elektronické podobé.

Pravidla pro aplikaci pisemnych testll jako zplsobu ovérovani

Soubor otazek pro testy stanovuje autorizovana osoba podle poZzadavkd hodnoticiho standardu. Musi pfitom splfiovat
nasledujici pravidla:

A. Testy pro jednotlivé uchaze€e musi byt generovany z dostate¢né velkého souboru otazek, aby bylo umoznéno fadové
nékolik desitek rlizné sestavenych testl.

B. Pfi kazdé zkouSce musi byt ovéfeny vSechny kompetence kvalifikacniho standardu. To znamena, Ze v pfipadé, kdy
se nékteré kompetence nebo kritéria ovéfuji pomoci testl, musi byt splnény nasledujici podminky:

B1. Pro celkovy soubor otazek, z néhoz se generu;ji jednotlivé testy:

Pro kazdé kritérium existuje nékolik otazek.

B2. Pro jednotlivé vygenerované testy:

Kazdy uchaze¢ ma ve svém testu pro kazdé kritérium (u néhoz je test zplisobem ovéreni a v navaznosti na pokyn o
tom, ktera kritéria je tfeba u zkousky splnit) alespori jednu otazku.

B3. Pro Uspésné splnéni pozadavku testu:

Za uspésné spinéni testu se povazuje 70 % spravné zodpovézenych otazek s tim, ze pro kazdé kritérium musi byt
spravné zodpovézeno alespon 50 % otazek.

Znalost béznych druh( textilnich surovin a produktl (pfizi, tkanin, pletenin) a rozpoznavani vad bude prokazana vedle
pisemného zplsobu i prakticky na anonymnich vzorcich.

Uchaze¢ uréi minimalné 12 vzorkl surovin a produktd, tj. 3 vzorky surovin, 3 vzorky pfize, 3 vzorky tkanin a 3 vzorky
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pletenin; dale uchaze¢ rozpozna vady na minimalné 12 vzorcich textilii (na 3 vzorcich suroviny, 3 vzorcich pfize, 3
vzorcich tkaniny a 3 vzorcich pleteniny).
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Autori standardu

Autori kvalifikacniho standardu

Kvalifikacni standard profesni kvalifikace pfipravila SR pro textilni, odévni a kozedélny pruamysl, ustavena a licencovana
pro tuto ¢innost HK CR a SP CR.

Na tvorbé se dale podilely subjekty zastoupené v pracovni skupiné:
MILETA, a. s., Hofice

VEBA, textilni zavody, a. s., Broumov

NOVA MOSILANA, a. s., Brno

SPS textilni Liberec

Asociace textilniho-odévniho-kozedélného primyslu
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