nsk

Odévni stylista (kéd: 31-072-M)

Autorizujici organ: Ministerstvo primyslu a obchodu
Skupina oboru: Textilni vyroba a odévnictvi (kéd: 31)

Tyka se povolani:
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Odborna zplsobilost

Nazev
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Kritéria a zptsoby hodnoceni

Urcovani typologie postav a barevné typologie

Kritéria hodnoceni

a) Popsat typy postav (popsat jejich charakteristické rysy, uvést vliv na
stylizaci odévu a moznosti vizualni Upravy télesnych proporci)

b) Vyjmenovat zasady barevné typologie a jejich vliv na stylizaci, popsat
zplsoby uréovani vhodného barevného spektra

Je treba splnit obé kritéria.

Orientace v trendech odivani a médni poradenstvi

Kritéria hodnoceni

a) Vyjmenovat alespon pét ¢eskych a/nebo zahrani¢nich ¢asopisti nebo web
stranek apod., ze kterych Ize ziskat informace o sou¢asnych modnich a
vizaZistickych trendech

b) Vyjmenovat alespori tfi narodni a/nebo mezinarodni veletrhy, na kterych je
mozné se seznamit se souCasnymi modnimi a vizazistickymi trendy

c) Vyjmenovat tfi svétové a tfi Ceské navrhare, charakterizovat jejich tvorbu,
jeji vyvoj, popf. jakych ocenéni dosahli

d) Interpretovat moédni trendy v odivani
e) Popsat historicky vyvoj panského a damského stylu odivani
f) Vysvétlit pojmy médni trendy, méda, styl odivani, elegance, stylizace

Je tfeba splnit vSechna kritéria.

Navrhovani vhodného typu a ¢lenéni odévu

Kritéria hodnoceni

a) Provést rozbor télesnych proporci konkrétniho klienta a rozliSit zakladni
tvar postavy (odchylky od symetrie, pfipadné od normalu)

b) Navrhnout feSeni vizualnich Uprav télesnych proporci konkrétniho klienta
pomoci odévu, zakreslit do navrhl odévl vhodny tvar

c) Navrhnout optické korekce proporci postavy konkrétniho klienta pomoci
stfihového feSeni odévu, zakreslit do navrh odévl vhodné ¢lenéni

d) Rozpoznat, jak vyzdvihnout pfednosti dané postavy, uvést, co danou
postavu podpofi

€) Analyzovat dopady Spatného vybéru odévu pro danou postavu, uvést,
¢eho se vyvarovat

f) Aplikovat navrhy typu odévu a stfihového feSeni do navrzené kolekce
klienta na podporu eliminovani nedostatku postavy

Je tfeba splnit vS§echna kritéria.
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Zpusoby ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Zpusoby ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni
Pisemné a ustni ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Zpusoby ovéreni

Praktické pfedvedeni a ustni ovéreni

Praktické pfedvedeni a Ustni ovéreni

Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

Praktické pfedvedeni a ustni ovéreni

Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

Praktické pfedvedeni a ustni ovéreni
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Navrhovani vhodného materialu a vhodné barevné kombinace odévu

Kritéria hodnoceni
a) Analyzovat vhodné materialy (vzor a strukturu) pro konkrétniho klienta

b) Provést rozbor, ktery druh barevného spektra je vhodny pro konkrétniho
klienta (vyuzit barevnice nebo Satkovy test)

c) Navrhnout feSeni optickych korekci télesnych proporci konkrétniho klienta
pomoci vzorl a barev

d) Analyzovat dopady nevhodného vybéru materialu, barvy a vzoru pro
danou postavu, uvést, ¢eho se vyvarovat

e) Aplikovat navrhy vhodnych material(i, barev a vzord do navrzené kolekce
klienta na podporu eliminovani nedostatk( postavy

Je tfeba splnit vSechna kritéria.

Navrhovani skladby Satniku konkrétniho klienta
Kritéria hodnoceni

a) Navrhnout spravnou skladbu Satniku pro konkrétniho klienta v souladu s
jeho profesi, postavenim a zajmy

b) Sestavit vhodnou skladbu odévi daného klienta pro rGzné prilezitosti
c) Provést rozbor médnich navrhi odévu z hlediska stylizace klienta

Je treba splnit vSechna kritéria.

Navrhovani vhodnych odévnich doplnkii

Kritéria hodnoceni

a) Analyzovat vhodné odévni doplriky pro konkrétniho klienta, druh odévu a
prilezitost

b) Aplikovat tyto poznatky do skladby odévnich navrhd konkrétniho klienta
pro podtrZeni jeho osobnosti

Je treba splnit obé kritéria.

Spoluprace pfi realizaci odévnich navrht ve firmé
Kritéria hodnoceni

a) Navrhnout varianty médniho feSeni a kombinaci odévl pro prezentaci
firmy a merchandising (barvy, tvary, velikosti)

b) Aplikovat ziskané poznatky z praxe do odévnich navrha — poradenstvi,
doporuceni pro marketing (velikost sérii, vazba na velikosti vyrobku,
nemoderni skladové vyrobky, aranzovani, obsluha klienta)

Je treba splnit obé kritéria.
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Zpusoby ovéreni

Praktické pfedvedeni a ustni ovéreni

Praktické pfedvedeni a Ustni ovéreni

Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

Praktické pfedvedeni a ustni ovéreni

Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

Zpusoby ovéreni
Praktické pfedvedeni a ustni ovéreni

Praktické pfedvedeni a Ustni ovéreni

Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

Zpusoby ovéreni

Praktické pfedvedeni a ustni ovéreni

Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

Zpusoby ovéreni

Praktické predvedeni a ustni ovéfeni

Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni
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Prezentace navrhu odévi a komunikace se zakaznikem

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Predvést zakaznikovi skladbu odévl pro rGzné prilezitosti Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

b) Obhaijit navrh pred klientem, zdtvodnit navrhované feseni Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

El)i:r:;zentovat vhodné a nevhodné feseni pro podporu nové stylizace Praktické predvedeni a Ustni ovéFeni

d) Doporugit harmonické sladéni doplriku, barvy vliasl a liceni k navrzené C ey
skladb& odavii Praktické pfedvedeni a ustni ovéreni

Je tfeba splnit vSechna kritéria.
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Organizac¢ni a metodické pokyny
Pokyny k realizaci zkousky

Autorizovanéa osoba informuje, které doklady musi uchaze¢ predlozit, aby zkouska probéhla v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy.

Pfed zahajenim vlastniho ovéfovani musi byt uchaze¢ seznamen s pracovistém a s pozadavky bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO). Zdravotni zplsobilost neni vyzadovana.

Ovéfovanim kritérii hodnoceni pro jednotlivé odborné kompetence je tfeba ziskat celkovy pfehled o zpUsobilosti
uchazece navrhovat vhodné tvarové a barevné feSeni odévu pro konkrétni klienty.

PFi zkouSce jsou ovéfované kompetence sestaveny v jeden proces — uchazedi je zadano navrhnout vhodné typy odéva
pro konkrétniho klienta (uchaze€ si typ konkrétniho klienta losuje z nabidky autorizované osoby), tzn. provede rozbor
télesnych proporci klienta a urci typ postavy, provede barevnou typologii, dale pomoci ruéniho skicovani nebo PC
navrhne individualni feSeni optické korekce postavy pomoci odévu a navrhne vhodnou skladbu odévu v navaznosti na
vlastni analyzu klienta a modni trendy, navrhy provede véetné pfifazeni vhodnych odévnich materialt a doplrikl. Dale je
uchazeci zadano navrhnout varianty médniho feSeni a kombinaci odévl pro prezentaci firmy jako ¢innost stylisty pro
firmu nebo firemni prodejnu (uchaze¢ si zaméieni vyrobni firmy zvoli sdm).

Autorizovana osoba pfipravi nabidku nékolika (minimalné 10) odliSnych typa klientl (rdzné télesné proporce a barevné
typy, také pfifadi potencialnimu klientovi rlizné profese a zajmy) ve formé fotografie (nebo figuranta) a popisu.
Autorizovana osoba zpracuje prehled doporuéené literatury a umozni uchazedi se s nim seznamit v pfedstihu
(minimalné 1 mésic) pfed zkouskou.

Jednotliva kritéria se ovéfuji uvedenymi néstroji hodnoceni a zaméfuji se jak na vysledek navrhové €innosti, tak na
zpusob predvedeni ¢innosti. Praktické predvedeni spociva ve skuteéném provedeni realné ¢innosti nebo simulaci Ustni
komunikace, v pisemném ¢i grafickém zaznamu. Pfi ovéfovani spinéni kritérii zpldsobem ovéfeni ,Praktické predvedeni
a ustni ovéfeni“ je tfeba se zaméfit na kreativitu, invenci, celkovy pfehled a pfedevsim vhodnost navrhu a vybéru
materialt a doplfik{; pfi ovéfovani spinéni kritérii se pozaduje i stru¢né slovni dopinéni pfedvedené ¢innosti v souladu s
doporucenou literaturou, ve smyslu vysvétleni nebo obhajoby zvoleného postupu Ci feSeni. Pfi ovéfovani splnéni kritérii
zplsobem ,Pisemné a Ustni ovéfeni si uchaze¢ pfipravi v ramci pfipravy na zkousku pisemnou pfipravu, kterou u
zkou8ky ustné obhdji.

PFi ovéfovani odborné kompetence ,Prezentace navrhu odévi a komunikace se zakaznikem” se vSechna kritéria ovéruji
pomoci simulace modelové situace jednani se zédkaznikem.

Vysledné hodnoceni

Zkousejici hodnoti uchazece zvlast pro kazdou kompetenci a vysledek zapisuje do zaznamu o pribéhu a vysledku
zkou$ky. Vysledné hodnoceni pro danou kompetenci musi znit ,splnil“ nebo ,nesplnil“ v zavislosti na stanoveni
zavaznosti, resp. nezavaznosti jednotlivych kritérii u kazdé kompetence. Vysledné hodnoceni zkousky zni bud ,vyhovél,
pokud uchaze¢ splnil vSechny kompetence, nebo ,nevyhovél®, pokud uchaze¢ nékterou kompetenci nesplnil. P¥i
hodnoceni ,nevyhoveél“ uvadi zkous$ejici vzdy zdlvodnéni, které uchaze¢ svym podpisem bere na védomi.

Pocet zkousejicich

Zkouska probiha pfed jednou autorizovanou osobou; zkousejicim je jedna autorizovana fyzicka osoba s autorizaci pro
prislusnou profesni kvalifikaci anebo jeden autorizovany zastupce autorizované podnikajici fyzické nebo pravnické osoby
s autorizaci pro pfislusnou profesni kvalifikaci.

Odévni stylista, 21.5.2024 12:15:53 Strana 5z 8



nsk

Pozadavky na odbornou zpusobilost autorizované osoby, resp. autorizovaného zastupce
autorizované osoby

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby musi splfiovat alespon jednu z nasledujicich
variant pozadavku:

a)

b)

c)

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oblasti odévnictvi nebo se zaméFfenim na odévni navrharstvi nebo
vytvarnictvi a alespon 5 let odborné praxe v oblasti umélecko-priamyslového vytvarnictvi nebo odévnictvi,
odpovidajici aktualnimu obsahu pfislusné profesni kvalifikace.

Vys$Si odborné vzdélani v oblasti odévnictvi nebo se zaméfenim na odévni navrharstvi nebo vytvarnictvi a alespon 5
let odborné praxe v oblasti umélecko-primyslového vytvarnictvi nebo odévnictvi, odpovidajici aktualnimu obsahu
pFislusné profesni kvalifikace.

VysokoSkolské vzdélani v oblasti odévnictvi nebo se zaméfenim na odévni navrharstvi nebo vytvarnictvi a alespon 5
let odborné praxe v oblasti umélecko-primyslového vytvarnictvi nebo odévnictvi nebo ve funkci ucitele odbornych
predmétu v oblasti odévnictvi nebo odévniho navrharstvi nebo vytvarnictvi, odpovidajici aktualnimu obsahu
pFislusné profesni kvalifikace.

Profesni kvalifikace 31-072-M Odévni stylista + stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou a alespon 5 let odborné praxe
v oblasti umélecko-primyslového vytvarnictvi nebo odévnictvi, odpovidajici aktualnimu obsahu pfislusné profesni
kvalifikace.

DalSi pozadavky:

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, ktera nema odbornou kvalifikaci
pedagogického pracovnika podle zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisl, nebo nema odbornou kvalifikaci podle zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonu (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjSich predpisud, nebo praxi
v oblasti vzdélavani dospélych (véetné praxe z oblasti zkouSeni), nebo nema osvéd&eni o profesni kvalifikaci 75-
001-T Lektor dalSiho vzdélavani, musi byt absolventem pfipravy zamérené zejména na praktickou aplikaci ¢asti
prvni, hlavy lll a IV zakona €. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkl dalSiho vzdélavani a o zméné
nékterych zakonu (zakon o uznavani vysledkd dalSiho vzdélavani) ve znéni pozdéjSich predpist, a pfipravy
zameéfené na vzdélavani a hodnoceni dospélych s dirazem na psychologické aspekty zkouseni dospélych v
rozsahu minimalné 12 hodin.

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, musi byt schopna organiza¢né zajistit
zkuSebni proces v€etné vyhodnoceni na PC a vydani jednotného osvédceni (staci dolozit Cestnym prohlasenim).

Zadatel o udéleni autorizace prokazuje splnéni pozadavki na odbornou zpGsobilost pfedlozenim dokladu nebo souboru
dokladu o ziskani odborné zplsobilosti autorizujicimu organu nebo jinym postupem stanovenym autorizujicim organem.

Zadost o autorizaci naleznete na strankach autorizujiciho organu: Ministerstvo primyslu a obchodu, www.mpo.cz.
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Nezbytné materialni a technické predpoklady pro provedeni zkousky

Pro zajisténi zkousky podle tohoto hodnoticiho standardu je tfeba mit k dispozici u¢ebnu nebo atelier umoznujici ovéfeni
vSech kompetenci, tzn. minimalné nasledujici materialné-technické vybaveni:

psaci a kreslici potfeby, bilé Etvrtky formatu A4

PC, program (napf. Lectra — Kaledo Style nebo Grafis)

barevnice a Satky pro barevnou typologii

vzorky textilnich materialt (minimalné 30 vzorkd rlznych barev, vzor( a struktur)

probandy nebo barevné fotografie (minimalné 10) odli$nych typua klient (vhodné pro stanoveni télesnych proporci
postavy a stanoveni barevného typu) s uvedenim profese a zajmu klienta

e ukazky historickych odévl (minimalné 20 obrazku, fotografii nebo skic)

e modni Casopisy

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby musi zajistit, aby pracovisté byla uspofadana a
vybavena tak, aby pracovni podminky pro realizaci zkou$ky z hlediska BOZP odpovidaly bezpe¢nostnim pozadavkim a
hygienickym limitdm na pracovni prostfedi a pracovisté.

K zadosti o udéleni autorizace Zadatel pfilozi seznam svého materialné technického vybaveni dokladajici soulad s
pozadavky uvedenymi v hodnoticim standardu pro Ucely zkousky. Pokud Zadatel bude pfi zkouskach vyuzivat
materialné-technické &i prostorové vybaveni jiného subjektu, pfilozi k Zzadosti o udéleni nebo prodlouzeni platnosti
autorizace doklady (resp. jejich ovéfené kopie) umoziujici jeho uzivani nejméné po dobu 5 let ode dne podani zadosti o
udéleni nebo prodlouzeni platnosti autorizace (napf. najemni smlouvu, smlouvu o uzivani, prohlaseni o zapuijceni apod.)
v&etné dokladu typu smlouvy o smlouvé budouci davajiciho pfedpoklad dlouhodobéjsiho disponovani s pfislusnym
vybavenim.

Doba pfipravy na zkousku

Uchaze& ma narok na celkovou dobu pfipravy na zkou$Sku v trvani 70 minut. Do doby pfipravy na zkousku se
nezapocitava doba na seznameni uchazece s pracovistém a s pozadavky BOZP a PO.

Doba pro vykonani zkousky

Celkova doba trvani viastni zkousky jednoho uchazece (bez ¢asu na prestavky a na pfipravu) je 3 az 4 hodiny (hodinou
se rozumi 60 minut).
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Autofri standardu

Autori hodnoticiho standardu

Hodnotici standard profesni kvalifikace pfipravila SR pro textilni, odévni a kozedéiny pramysl, ustavena a licencovana
pro tuto ¢innost HK CR a SP CR.

Na tvorbé se dale podilely subjekty zastoupené v pracovni skupiné:
VOS odévniho navrharstvi a SPS odévni, Praha
Modéva, o. d., Konice
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