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Pracovnik/pracovnice podpory prodeje (kéd: 66-046-N)

Autorizujici organ: Ministerstvo primyslu a obchodu

Skupina obor: Obchod (kod: 66)

Tyka se povolani: Specialista pro podporu prodeje a tvorbu letakovych akci
Kvalifikaéni aroven NSK - EQF: 5

Odborna zpusobilost

Nazev Uroven
Provadeéni analyz, vyhodnoceni a vybér vhodnych médii pro reklamni kampané 5
Zpracovavani odhad( nakladl (cen) pfipravovanych reklamnich kampani

Zaijisténi zhotoveni propagacnich letakd pro podporu nabizeného zbozi v akci

5
5
Zajistovani a organizace reklamnich a propagacénich akci 5
Vyhodnocovani vysledkl reklamnich kampani 5

5

Obsluha kancelafskych programu

Platnost standardu
Standard je platny od: 21.10.2022
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Organizac¢ni a metodické pokyny
Pokyny k realizaci zkousky

Autorizovana osoba informuje, které doklady musi uchaze¢ predlozit, aby zkouska probéhla v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy.

Pfed zahajenim vlastniho ovéfovani musi byt uchaze¢ seznamen s pracovistém a s pozadavky bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO), o €emz bude autorizovanou osobou vyhotoven a uchaze€em podepsan
pisemny zaznam.

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, je opravnéna pfed€asné ukoncit zkousku, pokud
vyhodnoti, Ze v dusledku ¢innosti uchazece bezprostfedné doslo k ohroZeni nebo bezprostfedné hrozi nebezpedi
ohroZeni zdravi, Zivota a majetku €i Zivotniho prostfedi. Zdivodnéni pfedéasného ukonceni zkousky uvede AOs do
Zaznamu o prubéhu a vysledku zkousky. Uchaze¢ mlze ukongit zkousku kdykoliv v jejim prabéhu, a to na vlastni
Zadost.

Zdravotni zplsobilost pro vykonani zkousky neni vyZzadovana.

Na zakladé domluveného ¢asového terminu zkouSky na pozici pracovnik podpory prodeje se autorizovana osoba zaméfi
na praktické €innosti, které charakterizuji danou pracovni pozici. VeSkeré uvedené ukoly a €innosti budou realizovany na
pracovisti, které bude mit dostacujici zazemi a prostory, které bude splfiovat pozadavky k moznosti ovéfeni ziskanych
znalosti a dovednosti uchazece. Nutnosti k praktickému ovéfeni uchazece je také poskytnout dostateéné technické
vybaveni, které je uvedeno v bodé nezbytnych materidlnich a technickych prfedpokladd pro provedeni zkousky.

Hlavni podstatou je ovéfeni praktickych Cinnosti, které musi uchaze¢ na dané pracovni pozici splfiovat a musi prokazat
svou znalost k provadéni a ke splnéni zadanych ukolu. BEhem praktickych €innosti je nutné dodrzovat PO a BOZP na
pracovisti, kde bude probihat zavére¢na zkouska.

Cilem zkous$ky je ovéfit, zda je uchazel schopen na zékladé analyzy pfipravit navrh konkrétniho typu reklamni
kampané, véetné vybéru vhodného média (tisk, televize, rozhlas, facebok nebo instagram) a vypocitat pfedpokladané
naklady na tuto reklamni kampan. Pro tvorbu jednotlivych analyz budou uchazedi pfi zahajeni zkousky poskytnuty
potfebné informace dle poZadovanych vystupu, napf. sortiment (katalogy s konkrétnim zaméfenim), zaméreni reklamni
kampané (jaro, léto, podzim, zima, zahrada, sport, hratky nebo oble€eni), zaméfeni zadavajici firmy (obchod, vyroba
nebo sluzby) a typ vystupu a prezentace. Tyto poskytnuté informace pouzije i pfi sestaveni optimalniho asoveho
harmonogramu.

Soucasti zkousky je ovérfeni schopnosti zvolit dodavatele, ktery je schopen zajistit produkci poZzadovanych materiala dle
zadani, tj. efektivni pomér polozek do reklamni kampané dle zadani. Uchazeci bude zadan sortiment vyrobkd uréenych
k promoci z oblasti vyrobk( rychlé spotfeby (pekarenské, masné a zeleninové vyrobky) a dlouhodobého vyuziti (vyrobky
pramyslového chrakteru).

Pro Uspésné sloZeni zkousky je také nutné orientovat se v komunikaénich technologiich, které umozni oslovovat a
zadavat zakazky reklamnim spole¢nostem na trhu. Uchaze& musi prokazat pouzivani online pfistupu k reklamnim
médiim realizujicim reklamni kampané, tak aby mohl pfedvést na pogcitaci vyhledani konkrétnich dodavatela dle
zadanych kritetii v€etné kontakt( a nabidky jejich sluZzeb a tyto informace mohl zpracovat do pfehledné tabulky, a tuto
prezentovat zadavajici firmé - zkousejicimu - pro vybér vhodného dodavatele.

Uchazel musi prokazat schopnost stanovit hodnotici kritéria pro vybérové fizeni na dodavatele sluzeb a na zakladé
doru€enych nabidek doporudit nejlepsiho dodavatele, ktery je schopen realizovat spolehlivé dodavky dle stanovenych
hodnoticich kritérii (velikost letdku, material, barevnost, pocet stran letdku, cena, kvalita, €asova naro€nost a doba
splatnosti, prezentace v médiich, barevnost, pocet spott, cena, kvalita a ¢asova naro¢nost spotl a prezentaci, doba
splatnosti.)

Pfed zahajenim zkousky bude uchazedi ur€eno, v jaké formé zpracuje navrh reklamni kampané (v tisténé formé nebo
elektronicky) a pro jakou konkrétni formu prodeje bude tento navrh zpracovan, véetné predpokladanych nakladd na tuto
reklamni aktivitu. Pfi vyhodnoceni reklamni kampané roz¢leni jednotlivé druhy nakladd na reklamni kampan a s ohledem
na zafazené vyrobky a jejich marzi vypocte pfedpokladanou navratnost investice v navaznosti na objem prodanych
vyrobku v dobé trvani reklamni kampané.

Pro splinéni nékterych kol uvedenych v kritériich hodnoceni je potfeba poskytnout uchazeci firemni podklady, které
jsou uvedeny v materialnich a technickych pfedpokladech pro provedeni zkousky.
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Autori standardu

Autori kvalifikacniho standardu

Kvalifika¢ni standard profesni kvalifikace pfipravila SR pro obchod a marketing, ustavena a licencovana pro tuto €innost
HK CR a SP CR.

Na tvorbé se dale podilely subjekty zastoupené v pracovni skupiné:
Coop

Dm drogerie markt

Kaufland

Stfedni Skola hotelnictvi
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