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Nazev

Identifikovani vzdélavacich potfeb ve vztahu k personalnim potfebam firmy
Stanoveni pozadavkl na pracovni pozici

Vytvareni zasad kariérového ristu zaméstnanci

Orientace ve formach a moznostech dalSiho vzdélavani

Sestaveni vzdélavaciho planu

Vyhodnoceni efektivity vzdélavani
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Organizac¢ni a metodické pokyny
Pokyny k realizaci zkousky

Autorizovana osoba informuje, které doklady musi uchaze¢ predlozit, aby zkouska probéhla v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy.

Pfed zahajenim vlastniho ovéfovani musi byt uchaze¢ seznamen s pracovistém a s pozadavky bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO), o €emz bude autorizovanou osobou vyhotoven a uchaze€em podepsan
pisemny zaznam.

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, je opravnéna pfed€asné ukoncit zkousku, pokud
vyhodnoti, Ze v dusledku ¢innosti uchazece bezprostfedné doslo k ohroZeni nebo bezprostfedné hrozi nebezpedi
ohroZeni zdravi, Zivota a majetku €i Zivotniho prostfedi. Zdivodnéni pfedéasného ukonceni zkousky uvede AOs do
Zaznamu o prubéhu a vysledku zkousky. Uchaze¢ mlze ukongit zkousku kdykoliv v jejim prabéhu, a to na vlastni
Zadost.

Zdravotni zplsobilost pro vykonani zkousky neni vyZzadovana.

Zkouska zahrnuje Ustni a praktickou &ast.

Autorizovana osoba si pro zkousku pfipravi soubor 10 pfipadovych studii, které je nutno pouzit pro ovéfeni praktickych
kritérii t&échto kompetenci: Identifikovani vzdélavacich potfeb ve vztahu k personalnim potfebam firmy, Sestaveni
pozadavk( na pracovni pozici, Sestaveni vzdélavaciho planu a Vyhodnoceni efektivity vzdélavani. Autorizovana osoba
sestavi pfipadovou studii tak, aby byla jednotliva prakticka kritéria ovéfena v dostateéném rozsahu. Soucasti zadani je i
stru€na charakteristika firmy, pro jejiz potfeby uchaze¢ plni Ukoly v ramci pfipadové studie. Uchaze¢€ si vylosuje jednu
pFipadovou studii, kterou vyfesi a odprezentuje. Autorizovana osoba ma moznost pokladat doplujici otazky. Reseni
pfipadové studie je sougasti zkousky a probiha ve zkusebni mistnosti v den konani zkousky. Cas na samotné Feseni
pfipadové studie je 60 az 90 minut.
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Autori standardu

Autori kvalifikacniho standardu

KvalifikaCni standard profesni kvalifikace pfipravila SR pro management a administrativu, ustavena a licencovana pro
tuto Cinnost HK CR a SP CR.

Na tvorbé se dale podilely subjekty zastoupené v pracovni skupiné:
Klub personalisti CR, o. s.

Kooperativa VIG

JOB-centrum Ostrava, s. r. 0.

NN pojistovna

Fujikoki Czech, s. r. o.
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