	[image: ]
	
	Kvalifikační standard

	
	

	

	

	Specialista/specialistka pro práci a mzdy (kód: 63-005-R) 

	

	Autorizující orgán:
	Ministerstvo práce a sociálních věcí

	
	

	Skupina oborů:
	Ekonomika a administrativa (kód: 63)

	
	

	Týká se povolání:
	Personalista specialista

	
	

	Kvalifikační úroveň NSK - EQF:
	6

	
	

	

	Odborná způsobilost

	

	Název
	Úroveň

	Orientace v pracovněprávních předpisech
	6

	Navrhování mzdových systémů v organizaci
	6

	Kontrola dodržování interních mzdových předpisů
	6

	Zpracování mzdových koncepcí, analýz a prognóz
	6

	Vyhodnocování mzdových podmínek a prémiových ukazatelů
	6

	Zařazování zaměstnanců do povolání, pozic, mzdových skupin, tarifních stupňů
	6

	Využívání mzdového softwaru
	4

	Vystavování individuálních smluv o odměňování a mzdových dokladů
	6

	Tvorba plánů a rozpočtů mzdových prostředků
	6
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	Platnost standardu

	Standard je platný od: 21.10.2022
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